
 
 

 
 
 

 
Domaines et Musées départementaux - Chemins du Patrimoine en 

Finistère recrute 
 

un employé d'accueil, vente et de médiation(H/F) en CDD Saisonnier  

pour le Musée départemental de l’abbaye de Landévennec 

du 06 juillet 18 septembre 2026 
 

Découvrez-nous ! 
 

En rejoignant Domaines & Musées départementaux - Chemins du Patrimoine en Finistère, 
vous participerez à la mise en valeur de lieux d’exception et à l’accueil de milliers de visiteurs 
chaque année. 
L’EPCC Domaines et musées départementaux réunit 12 grands domaines et musées du 
département du Finistère, parmi lesquels l’écomusée des monts d’Arrée, mais aussi l’Abbaye 
de Daoulas, le Château de Kerjean, le Domaine de Trévarez, le Musée départemental Breton, 
le Musée départemental de l’Abbaye de Landévennec, et plusieurs autres monuments 
historiques et musées. 

Fondée au tournant des 5e et 6e siècles, l’abbaye de Landévennec est la fondation 
monastique la plus ancienne attestée en Bretagne. Située à une centaine de mètres en 
contrebas du « nouveau » monastère construit dans les années 1950, l’Ancienne abbaye est 
aujourd’hui un site archéologique exceptionnel, près de 25 ans de fouilles y ont révélé 13 
siècles d’histoire bretonne, un musée pour 1500 ans d’histoire et des expositions temporaires 
de qualité et innovantes.  

 



Principales missions du poste : 
 

Sous la responsabilité de la directrice de site (Direction mutualisée Musées de l’abbaye et de 
l’école rurale), l’employé d’accueil et de vente a pour but d’accueillir au mieux les différents 
publics composant nos visiteurs. Vous rejoindrez une équipe expérimentée et habituée à 
former les saisonniers et à les accompagner tout au long de la saison.  
 

● Accueil et renseignement des publics 
● Tenue des comptoirs de vente de la billetterie du site 
● Tenue de la boutique 
● Participation ponctuelle aux actions liées à la programmation culturelle 
(notamment les ateliers famille et appui à la logistique des 4 soirées concerts le jeudi 
entre le 23 juillet et le 13 août, installation des chaises, démontage en fin de soirée.) 
La médiation représente une part réduite du poste, celui-ci étant axé sur l’accueil et la 
vente.  

 
 

Nous vous souhaitons : 
 

Souriant, dynamique et à l’aise à l’oral, vous savez accueillir et échanger avec les visiteurs avec 
convivialité. Parler l’anglais ou l’allemand serait un plus. 
Rigoureux, vous gérez la billetterie avec sérieux et professionnalisme 
Volontaire et organisé, vous veillez à la propreté de l’espace de travail et à l’agencement de la 
boutique. 
 
 

Informations complémentaires : 
 
Contrat saisonnier à temps partiel de 242h, soit 106h en moyenne par mois suivant planning fourni en 

début de contrat. 

Travail les week-ends et les jours fériés. 

Rémunération horaire brute : 12.61€ 

Lieu de travail : Musée départemental de l’abbaye de Landévennec - Place Yann , 29560 
Landévennec 
Permis B souhaité 
Pas de logement sur place 
 

Pour candidater : 

Les candidatures (CV, lettre de motivation) sont à adresser par courriel avant le 09 mars à 

l’attention de M. Xavier Bouyer, Directeur Général - à l’adresse : 

stephanie.corderoch@cdp29.fr  

 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4816ca5009b41873:0xd56f12167eb186?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4816ca5009b41873:0xd56f12167eb186?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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